
Samlede personaleomkostninger pr. 1. marts 2011

Mediegrafikerelev
I alt excl.

Grundforløb 2. år 3. år 4. år I alt grundforløb
Løn 131.040 144.432 164.160 179.880 619.512 488.472
Ferietillæg 1.310 1.444 1.642 1.799 6.195 4.885
Feriegodtgørelse 0 0 0 20.520 20.520 20.520
Fritvalgslønkonto 1.640 1.767 1.964 2.121 7.492 5.852
Løn i alt 133.990 147.643 167.766 204.320 653.719 519.729

Forsikringsydelse til elever 396 396 396 396 1.584 1.584
ATP 2.160 2.160 2.160 2.160 8.640 6.480
AES 690 690 690 690 2.760 2.070
Lovpligtigt finansieringsbidrag 1.108 1.108 1.108 1.108 4.432 3.324
Arbejdsskadeforsikring 363 363 363 363 1.452 1.089
Svendeprøvegebyr 3.000 3.000 3.000
Kontingent til arbejdsgiverforening 767 845 960 1.052 3.624 2.858
Lønafhængige omkostninger i alt 5.484 5.562 5.677 8.769 25.492 20.405

Refusion af svendeprøvegebyr for medl. af GA 3.000 3.000 3.000
Lønrefusion fra AER under skoleophold (1) 87.200 12.150 13.650 15.300 128.300 41.100
Tilskud til uddannelsesaftale 70.000 70.000 70.000
Refusion og tilskud i alt 87.200 82.150 13.650 18.300 201.300 114.100

Samlede omkostninger 52.274 71.055 159.793 194.789 477.911 426.033

Antal uger 52 52 52 52

Gennemsnitlig timer i virksomheden (2) 0 1.427 1.427 1.427 4.281 4.281

Omkostninger pr. time i virksomheden 112 100
Omkostninger pr. time i virksomheden ved udstationeret SKP-elev under skoleophold (3) 99 88

Noter:
(1) Eventuelle befordrings- og øvrige udgifter under skoleophold er ikke medtaget.
(2) Gennemsnitlig timer fremkommer som 365 dage med fradrag af: ferie, feriefridage, s/h-dage, weekenddage, 
       særlige fridage, gnms. sygdom og obl. skoleophold.
(3) Under elevens obligatoriske skoleperioder (3 x 5 uger) er der mulighed for, at en skole kan tilbyde virksomheden at låne 
       en skolepraktikelev (SKP-elev), der bliver udstationeret i virksomheden. Den viste beregning forudsætter udstationering 
       af en SKP-elev i alle 3 x 5 uger.  
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