GRAFISK
ARBE)JDSGIVERFORENING

Samlede personaleomkostninger pr. 1. april 2010

Grafisk teknikerelev
I alt excl.

Grundforlgb 1. ar (%2) 2.ar 3.ar  4.ar (%) Ialt  grundforlgb
Len 67.223 67.223 146.502 170.217 96.920 548.085 480.862
Ferietilleg 672 672 1.465 1.702 969 5.481 4.809
Feriegodtggrelse 0 0 0 0 21.277 21.277 21.277
Fritvalgslgnkonto 672 672 1.465 1.702 969 5.481 4.809
Lonialt 68.567 68.567 149.432 173.621 120.136 580.324 511.757
Grafisk pension/forsikring 0 0 8.878 13.754 7.831 30.463 30.463
ATP 1.849 1.849 3.697 3.697 1.849 12.940 11.092
Arbejdstaj 0 400 400 400 400 1.600 1.600
AES 328 328 656 656 328 2.296 1.968
Lovpligtigt finansieringsbidrag 548 548 1.095 1.095 548 3.833 3.285
Arbejdsskadeforsikring 702 702 1.404 1.404 702 4.914 4.212
Svendeprgvegebyr 3.000 3.000 3.000
Kontingent til arbejdsgiverforening 393 393 857 996 567 3.206 2.813
Lonafhangige omkostningeri alt 3.819 4.219 16.987 22.001 15.224 62.252 58.432
Refusion af svendeprgvegebyr for medl. af GA 3.000 3.000 3.000
Lgnrefusion fra AER under skoleophold (1) 52.625 0 16.170 18.200 17.460 104.455 51.830
Tilskud til uddannelsesaftale 50.000 50.000 50.000
Refusion og tilskud i alt 52.625 50.000 16.170 18.200 20.460 157.455 104.830
Samlede omkostninger 19.762 22.787 150.250 177.423 114.900 485.121 465.359
Antal uger 26 26 52 52 26
Gennemsnitlig timer i virksomheden (2) 0 681 1.320 1.320 292 3.613 3.613
Omkostninger pr. time i virksomheden 134 129
Noter:

(1) Eventuelle befordrings- og gvrige udgifter under skoleophold er ikke medtaget.
(2) Gennemsnitlig timer fremkommer som 365 dage med fradrag af: ferie, feriefridage, s/h-dage, weekenddage,
seerlige fridage, gnms. sygdom og obl. skoleophold.



